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Die Generationenakademie

Team Generationenakademie

info@aqgenerationenakademie.ch
www.generationenakademie.ch

Konzept und Realisation MlGROS

ensl
Kulturpr
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Das Migros-Kulturprozent

Mit dem Migros-Kulturprozent
engagiert sich die Migros in den
Bereichen Kultur, Gesellschatft,
Bildung, Freizeit und Wirtschatft.

Sie ermadglicht damit einer
breiten Bevolkerung Zugang zu
kulturellen und sozialen
Leistungen und fordert aktives
Schaffen.
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Unsere Beitrage

PROJEKT _
UNTERSTUTZUNG
ENTWICKLUNGSRAUM FUR
PROJEKTE

shops bieten Raum

VERNETZUNG
UND
PROGRAMME

EXPEDITION
Einblicke in erfolgrej
nenprojekte bringe
und Motivation fiir

OFFENTLICHE
DISKUSSION

bestarken die Te
thren Vorhaben.

VERNETZUNGSTAG
Wir bringen Praktiker/-innen aus
vielen Bereichen und allen Himmels-
richtungen zusammen. Jedes Jahr
laden wir eine andere Zi e zu

Austausch, zum g
Denken und Arb

ZUKUNFTS-KAFI FUR
GEMEINDEN
Gemeinsam mit 1oka1en Partnern
bieten wir moderl = Raps flir

B | | C k' ssion muss weiter
. rund fithren wir
winkel

elle Themen auf] Ar b e| is-

. sie aus der Gene v
Zofingen B | itter

Konzept und
Realisation

MIGROS

kulturprozent
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Das grosse Bild und die Rolle der
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_ GENERATIONEN
Mensch und Gesellschaft im Wandel akademie

Jahrliches Wachstum der Bevélkerungsgruppe der 65-Jahrigen und Alteren
gemass dem Referenzszenario A-00-2015 G 10
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_ GENERA_TIONEN
Raum und Umwelt im Wandel m akademie

2000 Watt
Gesellschaft

@
SUSTAINABLE
DEVELOPMENT

GPALS

EnergieSchweiz fiir Gemeinden
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Arbeit und Wirtschaft im Wandel Lu akademie
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SUSTAINABLE
DEVELOPMENT

GOALS

Quelle: https://www.express.de/duesseldorf/stadt-hat-dennoch-verbindlichkeiten--schuldenfrei--wieso-duesseldorf-trotzdem-363-mio-miese-hat-2934096
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Technik Im Wandel akademie
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Komplexitat durch Wechselwirkungen

"ﬁ)l‘(m ent -
Emﬂrungswrtsduh" mn‘m anwrénmemal
H ht s Bctelllgungsprumésedu
v FIUCHIT - “Migration-
, Hande|n Okosysternscllutz o ¥ oney,

Innovatlon Ch ?nge L'a"ﬁ sp..re..gaseKulturforschungl <
-mnvq. e e r n e n;.«.;.mf
e ,Befa |gung Y Umweltethik 5S¢ g

.b Progektmanagememe
Changepro;ekte BJP"',EE'}'W o
Klimarelevante GE

Okologie:- - Ilmate
‘Handeéln = Okologie:-

) noa Rights Tigrathk Denken
e S prgestalien Econom'cs
“Selbstbestimmt:=
o Ecosystem™~ e _Nachhaltig PFucl

= Mitgestalten:
DEn!rgv e rsl tvolcap -': DN"’“ Profit R’Chlmsbasieru o

Erargickonsum

Nac Hvalqu" 'J"““" “
Chm PO| év Mlgratuon -«I'
Non Prgfu ;Ex m"”gobal -—~Sn¢mmick|mg°m
Green'

G"ee“ Zukunft_ Inklision
. Tuereth|k
-~ Lernen == Renewable -
Sustainability . Renewable
Befihigung ~ ““GutesLeﬁen

Muasayavest o Handen
Pnrsuen

e cgtes Erstellung ~ Environmental.

"“'M-l‘ rahit

ngase Setbstbesummt sy
e et Multikuhuralltat g d'"""’" = ""'"”" Dv‘C"
EO'__Y WlssenSchafftGutes

W(P:hmate -l .c;:.;:-“:
L‘é‘“‘\’ﬁ jﬁ;‘;‘:‘j&n e Partlzlpatlv
Lok\l'hc ojourn: |~n s = - Lokal o Rasawabla Lokal InkIusn
Clumate Radtolournallsmus Straﬂenmagazm Gender:
?r;l-;ung“ Energnekonsum W-Angewandte Utoplen,_-

.Gmdnr ESW T:::ezéth'k
Ozean 2" Nachhaltig =25 . Lokal™
Lehre Okologie. Umw eltethlko,...
—Heute Ecosystem

{
Energy Ecosv§ tem
Ozean Flucht hz

N
)
p S
Biodiversity Management ‘ SUSTAINABLE
Flucht Logistics unft G‘Eﬁ::ﬁ""‘ Pefsnectlves~
u isti H
¥ Dgersnty e Law

uman nghtsu- DEVE Lo PM ENT
oy " oy g t Leb-e Wl

N
”f:‘-‘f‘.‘!%!&!ﬁm&!!.!}\!z:% GQALS

MIGROS

kulturprozent

Tagung Familienzentren (Olten) | Stefan Tittmann

14. Juni 2019 | Seite 12



: : GENERATIONEN
Die Welt im Wandel m akademie

GESUNDHEIT UND HOCHWERTIGE GESCHLECHTER- SAUBER
WOHLERGEHEN BILDUNG GLEICHHEIT J  UNDSANITAR
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Enkeltaugliche Gemeindeentwicklung m akademie

Lebensqualitat fur alle
Generationen heute und morgen

Integrales Verstandnis

Wechselseitige Wirkungen

Handlungsspielraume nutzen mit
Mut und Lust
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Bausteine fur eine
enkeltaugliche Entwicklung |
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Bausteine fur eine m

enkeltauglich Entwicklung Il

[ — | - ®
tablet o WIRﬂGEMEINSAM
eroes *i{ Zeitvorsorge

Ine-

sharoo.com

MEIN AUTO IST DEIN AUTO

LebensQualitat
durch Nahe mo

MIGROS Tagung Familienzentren (Olten) | Stefan Tittmann 14. Juni 2019 | Seite 16
kulturprozent



) GENERATIONEN
Gemeinsame Aufgabe akademie

In unterschiedlichen Rollen

Griinde fiir die Verteilung von Aufgaben zwischen
Staat, Markt und Zivilgesellschaft

Ziwil-
gesellschaft

Freirdume
Zugehorigkeit
Vertrauen
Marmen
Wirksambkeit
Zuganglichkeit
y Flexibilitét
r'l/
£ L
/ Kosten
Meuigkeit
/
‘ s Politischer Opportunismus Knappheit
Saozialer Ausgleich Hommerzialisierbarkeit

Sicherheitsbedrohumg
m Kamplexitat

Staat

Quelle: GDI (2018): Die neuen Freiwilligen. Zurich: Gottlieb Duttweiler Institut: Seite 57.
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Rolle der Familienzentren \ \ |

Von Altersgruppen hin zum Miteinander der Generationen

Vom sektoralen zum integralen Vorgehen
Gemeinsame Aufgabe in unterschiedlichen Rollen

Rahmenbedingungen fur Engagement und Selbstorganisation

MIGROS

Tagung Familienzentren (Olten) | Stefan Tittmann 14. Juni 2019 | Seite 18
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Tell 2

Generationenprojekte

und Learnings

GENERATIONEN

m akademie
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. GENERATIONEN
Neue Phanomene aufgrund m akademie
der demografischen Entwicklung

Langlebigkeit: signifikant mehr
Hochaltrige

Neugestaltung 3. Lebensphase:
eine privilegierte Generation tritt
Ins Rentenalter

4-Generationen: langere
gemeinsame Lebenszeit

Bohnenstangenfamilie: Trend
zu weniger Kindern

Grossere Mobilitat: familiale
Generationen leben getrennt

P. Perrig-Chiello (2015)
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Gesellschaftliche Fragestellungen
Technischer (Weibliche)
Medien- Altersarmut
kompetenz LUl Produktives
Altern
Selbst-
Vereinbarkeit bestimmung im
Beruf-Familie Alter

v

0-15 15-25 25 -35 35-40 40-55 S5 = (10 70 - 85 > 85

Jede Generation steht vor spezifischen Fragestellungen.

Eine intergenerative Perspektive hilft, LOsungen mit einem
gesamtgesellschaftlichen Nutzen fur alle Generationen zu finden.
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GENERATIONEN

Auf dem Weg zur Generationenpolitik m aaaEme

Im Fokus: Zukunftsorientierung und integrale Sicht der Sozialpolitik

Familien- Bildungs- Arbeitsmarkt- Fiskal-
politik politik politik politik
Grundsatze:

» Generationenpolitik zielt auf eine Gesellschaft aller Lebensalter.

« Generationenpolitik orientiert sich konsequent an der
Teilhabegerechtigkeit.

« Generationenpolitik starkt die Zivilgesellschaft und den politischen
Konsens.

Schweizerische Akademie der Geistes- und Sozialwissenschaften: Was ist Generationenpolitik. Eine Positionsbestimmung (2012)
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Warum Generationenprojekte?

Bedarf Bedurfnis

Altersaufbau der Bevdlkerung

70 60 50 40 30 20 10 O O 10 20 30 40 50 60 70
Anzahl Personen, in 1000

«Unsere Grosseltern leben
SO weit weg. Es ist einfach
schdn, dass es diesen
Kontakt gibt.»

Konzept und Realisation MlGROS

GENERATIONEN
akademie

Haltung

«Bewegen Sie
sich ausserhalb
lhres Milieus!
Nichts halt so
sehr fit im Leben,
wie komplizierte
soziale
Beziehungen.»

ensl
Kulturpr

MIGROS Tagung Familienzentren (Olten) | Stefan Tittmann
kulturprozent
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. _ GENERATIONEN
Generationenprojekte m akademie

«Wann_st ein Projekt ein Generationenprojekt?»

Ziel: Begegnung,
Austausch oder Dialog
zwischen Generationen

Die eigenen
Lebenswelten sind
ein Thema

gemeinsam

MIGROS Tagung Familienzentren (Olten) | Stefan Tittmann 14. Juni 2019 | Seite 24
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Generationenprojekte

GENERATIONEN
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«Wie wird ein Projekt ein Generationenprojekt?»

-

.

Bestehende \
Angebote 6ffnen

z.B. Spielenachmittag
Ludothek, Influx
Company

-

Gemeinsame
Gestaltung der
Zukunft

£ "‘i“\ uﬁ e w\ ﬂ/;@ o _
A «A\k Institutionen (die N

k z.B. Zukunfts-Kafis

/Neue Angebote\
kreieren

z.B. Stadtfiihrung von
25\ Y T & Generationen,
& ?b’y LIS ‘___ ;’ Bewegungspark, GiM —

2

Generationen im Museum

.s/”

]
ﬂ

In Alterskategorien
denken) vernetzen
z.B. intergenerative

Begegnungen Altersheim +
Kita, Liederpaten, Cultiby

MIGROS

kulturprozent
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Systematisierung von
Generationenprojekten

Zeitperspektive und Intensitat des Kontakts

kulturprozent

Begegnungen | Gegenseitiger : Gegenseltlge i (Haufig) Sehrselten
- zur Austauschvon | Lehr-/ ' informelle, ‘ausserfamiliqre
. Verbesserung | Erfahrungenund : Lernerfahrungen : zunehmend Mehrgeneratlonena
. derinter- . Erlebnissenzur | zur Aneignung | organisierte “hauser, '
' generationellen | Teilnahmean | generationen- | Projekte fur zukunftstréchtiger
' Kontakte " jeweiliger " fremder | (Nachbarschafts) sind generatlonen-l
. Zeitgeschichte. | Kompetenzen. | hilfeleistungen @ 9emischte
! im Alltag. IWohnformen
Perrig-Chiello, Hopflinger & Suter (2008)
MIGROS Tagung Familienzentren (Olten) | Stefan Tittmann
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Intergenerative Begegnungen
(Altersheime und Kitas)

 Diverse
Institutionelle
Kooperationen
zwischen
Altersheimen und
Kitas/
Spielgruppen

* Forschungs-
projekt Ev.
Hochschule
Freiburg 1.Br.

http://intergenerative-
begegnungen.eh-
freiburg.de/

Beispiel: Bewegungs- und Begegnungslandschaft Generationenhaus Neubad
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«Lese-Mentoren Suhr / Luzern»

« Seniorinnen sind
Lese-Patinnen

 Die Kinder
bestimmen, was
gelesen wird

« Uberall, nur nicht in
der Schule

http://www.akzentanova.ch/lesementoren-luzern/

MIGROS Migros-Genossenschafts-Bund | Direktion Kultur und Soziales | Abteilung Soziales | Generationen 7. Mai 2015 | Seite 29
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,Quartiers Solidaires*

quartiers

solidaires

Méthodologie Projets Actualités Médias

«Quartiers Solidaires» c'est créer,
renouer, développer et entretenir les

. liens sociaux pour améliorer la qualité de
vie et l'intégration des ainés dans un
village ou un quartier.
Son originalité ? Encourager les
habitants, et en particulier les plus ages,
a influer sur leur propre environnement,
en organisant eux-mémes des projets
selon leurs besoins, ressources et
envies.

lac léman

Lausanne, Ouest lausannois
Lavaux - Oron

Morges - Nyon
Nord vaudois
Riviara — Dawve., A'Enhant

(M

FONDATION
LEENAARDS

http://www.quartiers-solidaires.ch/

wvald

Methodologie
zur Quartier-
entwicklung und
Starkung der
Solidaritat unter
den alteren
Menschen

MIGROS

kulturprozent
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| GENERATIONEN
Learnings

Interesse aller

Generationenprojekte

4 Reflexionsraume brauchen das Interesse
von Jung-Mittelalt-Alt.

Generationenprojekte sind

komplex. Reflexionsraume ' ‘q >
_schaffen. ‘6
Py = B | | lp

Reziprozitat

Alle Beteiligten
profitieren vom

Projekt.
- , Y,
Feu sacre
Uberzeugunag,
Herzblut und
Ausdauer
\_
\
) Vernetzen
Titel .
Verantwortung auf breiten
«Generation» im Titel schreckt Schultern verteilen. Nichts
ab. Das gemeinsame Tun sollte im Alleingang planen. )

Um Vordergrund stehen, )

M |GR°S Tagung Familienzentren (Olten) | Stefan Tittmann 14. Juni 2019 | Seite 34
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Nutzen von Generationenprojekten m

Ziel

i 'f i

Nutzen fir Nutzen des Prozesses: Nutzen des

die Initianten:  * Partizipation Produkts:
= Sinn- = Empowerment = Bedarf wird

haftigkeit = Kooperation gedeckt

= Aktive = Soziale
Teilhabe Innovation

entsteht
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Teil 3

FOorderung von Generationenprojekten:

Ein Erfolgsmodell

L]

GENERATIONEN
akademie

(&)
o

SUSTAINABLE
DEVELOPMENT

GPALS

MIGROS

kulturprozent
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Entwicklungsraum fur Projekte

L RS

PROJEKT _
UNTERSTUTZUNG
ENTWICKLUNGSRAUM FUR
PROJEKTE

shops bieten Raum

bestarken die Té 23. Nov.

ihren Vorhaben.

ZUKUNFTS-KAFI FUR
GEMEINDEN

Gemeinsam mit lokalen Partnern

Zofingen

MIGROS

kulturprozent
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Entwicklungsraum fur Projekte

Begegnung
GENERATIONEN
AKADEMIE
Nachbarschaft
ENTWICKLUNGSRAUM
Projekte diskutieren und entwickeln Gesundheit
> Fiir Initiant/ innen von Generationenprojekten
. und solche, die es werden wollen. In
| Zu narbeit mit dem Berner Generationen-
hmmm t mit de eratione Kultur
Vernetzung

https://www.generationenakademie.ch/de/Ang
ebot/Entwicklungsraum.html
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https://www.generationenakademie.ch/de/Angebot/Entwicklungsraum.html

GENERATIONEN
. akademie
Fazit

1. Familienzentren sind wichtige Orte flr den sozialen Kitt.

2. Generationenprojekte sind vielfaltig und orientieren sich

am Bedurfnis der Menschen und nicht am Label.

3. Menschen mit Ideen flr Projekte brauchen «Raum» fur

Entwicklung.

4. Familienzentren konnen diesen Raum bieten und

werden dabel unterstitzt.
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Uf Wiederluege!

Danke fur Ihr Interesse und viel Erfolg!

Stefan Tittmann

Team Generationenakademie
stefan.tittmann@fhsg.ch
Ostschweizer Zentrum fur Gemeinden

Fachhochschule St.Gallen
tittmann@agenerationenakademie.ch

B © FHS St.Gallen www.generationenakademie.ch

. . Hochschule
fiir Angewandte Wissenschaften
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